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VISTO

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

LA GIUNTA REGIONALE

il DLgs. n. 165/2001, avente ad oggetto: “Norme generali sull'ardinamenta del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

la L. R. n. 12/96 e successive modificazioni ed integrazioni concernente |a "Riforma
dell'organizzazione Regionale”;

la D.G.R. n. 11/98 con la quale sono stati individuati gli atti rientranti in via generale
nelle competenze della Giunta Regionale;

la D.G.R. n. 538/08, concernente la disciplina dell'iter procedurale delle proposte di
deliberazione della Giunta Regionale e dei provvedimenti dirigenziali di impegno e di
liquidazione della spesa;

la D.G.R. .1340 del 11-12-2017 avente ad oggetto" Modifica della D.G.R. n.539 de|
23 aprile 2008. Disciplina dell'iter procedurale delle proposte di deliberazione della
Giunta Regionale e dei provvedimentj dirigenziall di impegno e di liquidazione della
spesa’;

la D.G.R. n. 227/14 avente ad oggetto: “Denominazione e configurazione dei
dipartimenti Regionali relativi alle aree istituzionali 'Presidenza della 'Giunta
Regionale™, cosi come parzialmente modificata dalla D.G.R. n. 693/14:

la D.G.R. n. 694/14 e ss.mm.i., avente ad oggetto: "Dimensionamento ed
articolazione delle strutture e delle posizioni dirigenziali delle Aree Istituzionali della
Presidenza della Giunta e della Giunta Regionale. Individuazione delle strutture e
delle posizioni dirigenziali e declaratorie dei compiti loro assegnati”;

la D.G.R. n, 824/16 con |la quale sono state approvate ulteriori modifiche all'assetto
organizzativo regionale provvedendosi alla rideterminazione del numero
complessivo e della denominazione dei Dipartiment] Regionali;

la D.G.R. n. 524 del 5/08/2019, avente ad oggetto: “Conferimento incarichi di
Dirigente Generale delle Aree Istituzionali della Presidenza & dei Dipartimenti della
Giunta regionale e approvazione schema di contratto individuale di lavoro.”;

la D.G.R. n.1279 del 13/9/2011 “Dirigenti Generali Area istituzionale della Giunta
Regionale. Reggenza strutture vacanti" che stabilisce che nelle more degll
adempimenti necessari alla copertura della posizione dirigenziale resasi vacante, le
relative funzioni siano da intendersi temporaneamente assunte dal Direttore
Generale del dipartimento presso cui & allocato |'ufficio vacante;

il Digs n. 33, del 14 marzo 2013, in attuazione della legge 190/2012, concernente il
riordino delle discipline sugli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni;

la D.G.R. n. H del 30§ Ulhyente ad oggetto: “Piano triennale di
prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2018-2021.
Approvazione";

la Legge Regionale della Basilicata 11 dicembre 2003, n. 33 “Riordino dsl sistema
formativo integrato” e ss.mm.ii,;

la legge 13 agosto 2015, n. 30 “Sistema integrato per |'apprendimento permanente
ed il sostegno alle transizioni nella vita attiva (5.1.A.P)";

la legge 4 dicembre 2018, n. 50 "Diritto allo studio e sostegno all'apprendimento
permanente nel corso della vita attiva";
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VISTI

VISTA

VISTE

VISTA

CONSIDERATO

RICHIAMATO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

la DGR n. 1625/2011 istituzione del Repertorio Regionale dei Profili professionali
della Regione Basilicata;

la DGR 1207/2011 con la quale & stato istituito il “Tavolo Tecnico Interistituzionale
permanente in materia di istruzione e formazione" e s. i.;

le Deliberazioni della Giunta Regionale;
* n. 425 del 29 marzo 2011 di approvazione dell'Accordo Territoriale Regione
Basilicata/USR per I'attuazione di percarsi in regime sussidiario ;
= n. 16 del 16 gennaio 2012, di recepimento dell’Accordo con ['Ufficio
Scolastico per la Basllicata per |'attivazione dei percorsi triennali di 1eFP in
regime sussidiario,
= n. 827 del 10 luglio 2012, recante disposizioni per 'accreditamento degli
Organismi di formazione;
= n. 167 del 14 febbraio 2013 e n. 374 del 01 aprile 2014 di istituzione del
Repertorio Regionale delle Qualificazionl, della Regione Basilicata quale
riferimento regionale del Repertorio nazionale ex art. & del D.Lgs n. 13/2013;
= n. 1141 del 23 settembre 2014 per I'ampliamento dell'offerta dei servizi
collegal all'lefp ;
e 1. 470 del 10 aprile 2015 di approvazione del Piano dell'offerta formativa di
lefp a partire dall'A.S. 2014-2015, in regime di sussidiarieta ai sensi dell'art.2
camma 3 del DPR n. 15 marzo 2010, n.87;
la DGR n.927/2012: L.R. 11M12/20'2 n. 33 artt. 22 25 "Disposizioni per
I'accreditamento degli organismi che svolgono attivita di formazione e orientamenta”
- Approvazione;
che con D.G.R. n.1450 del 20-12-2017 e successiva D.C.R. n.713 del 15-01-2018
e stato approvato il Piano di dimensionamento scolastico della Regione Basilicata
per il triennio 2018/2021:;

il D.Lgs. n. 226/2005, concernente le norme generali e i livelli essenziali delle
prestazioni del secondo ciclo del sistema educativo di Istruzione e Formazione ai
sensi della Legge 28 marzo 2003, n.53; in particolare:

« ['art. 1, c. 1 che definisce l'articolazione del secondo ciclo del sistema
educativo di istruzione e formazione nei due sistemi dell'lstruzione e
dell’lstruzione e Formazione Professionale;

= lart. 18, c. 1, lett. b) e d), che prevede, quali livelli essenziali dei percorsi di
leFP, il riferimento sia a standard formativi minimi relativi a competenze
culturali di base e tecnico professionali, sia ad un quadro di Figure
nazionali, articolabili in Profili professionali specifici sulla base dei
fabbisogni del territorio;

« lart. 17, c.2 che stabilisce tra i liveli minimi essenziali I'avvio
contemporaneo dei percorsi del sistema educativo di Istruzione e
Formazione.

il D.Lgs. 13 aprile 2017 n. 61/2017 recante "Revisione dei percorsi dell'lstruzione
professionale nel rispetto dell'art. 117 della Costituzione, nonché raccordo con i
percorsi dell'lstruzione e formazione professionale, a norma dell'art. 1, commi 180
e 181, lett.d) della legge 13 luglio 2015, n. 107";

il D.I. 17 maggio 2018, recante "Criteri generali per favorire il raccordo tra il sistema
dell'istruzione professionale e Il sistema di istruzione e formazione professionale e
per la realizzazione, in via sussidiaria, di percorsi di istruzione e formazione
professionale per Il rilascio della qualifica e del diploma professionale quadriennale”;

il D.Lgs. n. 76/2005 «Definizione delle norme generali sul diritto-dovere all'istruzione
e alla formazione, a norma dell'art. 2, c. 1, lett. c), della Legge n. 53/2003»;

il D.M. del 22 agosto 2007 n. 139 "Regolamento recante norme in materia di
adempimento dell'obbligo di istruzione”;
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RILEVATA

RITENUTO

CONSIDERATE

PRESO ATTO

RILEVATO

VISTA

VISTA

VISTA

RILEVATO

RITENUTO

RITENUTO

la necessita di procedere nella Reglone Basilicata alla piena attuazione del sistema
di Istruzione e Formazione di secondo ciclo, articolato nelle sue componenti di
Istruzione e di IeFP, nel rispetto delle previsioni di cui all'art.2 comma del D.Lgs .n.
61/2017 & del DM 216/2018;

opportuno dare attuazione a un autonomo sistema territorfale di leFP, in funzions
dell'arricchimento qualitative dell'offerta e in coerenza con le finalita di cui alle “Linee
guida per il dimensionamento delle Istituzionl Scolastiche per il triennio 2018-2021",
con particolare riguardo a:
- sviluppo di un pid stretto collegamento del sistema formative con il mondo del
lavaro;
- maggiore aderenza dei profili farmativi rispetto a quelli di competenza richiesti
dalle evoluzioni del sistema produttivo,
- contrasto della dispersione scolastica e della poverta educativa;
- raccordo virtuoso tra scuola-universita-impresa;
- rafforzamento della filiera professionalizzante, con sviluppo e connessione
can il livello terziario & nell’'ambito di Poli territoriali;

le competenze esclusive in capo alla Regione in materia di leFP, nonché quelle
attribuite nell'ambito della programmazione dell'offerta di Istruzione e Formazione
territoriale;

dell'Accordo territoriale tra Regione Basilicata e Ufficio Scolastico Regionale per |a
Basilicata, siglato in data 30/04/2019, Rep. n. 204, con il quale le parti hanno
disciplinato i criteri e le modalita, in attuazione dell'art. 7 comma 2 del D.Lgs.
n.61/2017, per |'attivazione di percorsi di lefp in regime di sussidiarieta da parte delle
Istituzioni scolastiche;

che I'art.2 del suddetto accordo stabilisce che "la Regione individua sia le istituzioni
scolastiche di Istruzione Professionale, sia i percorsi che possono essere erogati in
regime sussidiario”, a seguito "della raccolta e della verifica da parte dellUSR delle
disponibilita manifestate dalle istituzioni scolastiche di Istruzione Professionale”;

la nota prot. 20190153691 del 20/09/2019 con la quale I'Ufficio Sistema Scolastico
e Universitario della Regione Basilicata ha chiesto le disponibilita manifestate della
Istituzioni scolastiche di |.P. a erogare percorsi di lefp in regime sussidiario per I'A.S.
2020-2021;

la riunione del Tavole Tecnico Interistituzionale del 20.12.2019 nella quale sono
state discusse le modalita di attuazione dei percorsi di lefp in regime sussidiario a
decorrere dallA.S. 2020-2021 e le disponibilitd delle istituzioni di P, raccolte
dall'u.S.R. di Basilicata;

la nota prot. 115 del 10.01.2020 con la quale 'U.S.R. di Basilicata ha trasmesso
l'elenco  (AlLA) dei "PERCORSI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE
PROFESSIONALE (lefp) a.s.f. 2020/2021" sulla base delle disponibilita manifestate
dalle Istituzioni scolastiche di Istruzione Professionale regionali per |'offerta formativa
di lefp in regime sussidiaro, al fine dell'autorizzazione regionale degli stessi;

che I'Ufficio Sistema Scolastico e Universitario ha verificato che le richieste di
attivazione dei percorsi di lefp sono coerenti con gli indirizzi e le articolazieni di
ciascun istituto indicato nel predetto elenco (All. A);

di individuare le Istituzioni scolastiche di Istruzione Professionale regionali elencate
nell'Allegato A, sulla base dell'istruttoriz realizzata dallUSR di Basilicata, per
I'erogazione in regime sussidiario dell'offerta di leFp identificata nello stesso elenco
per l'a.s.f. 2020-2021;

di auterizzare le Istituzione Scolastiche di Istruzione Professionale della Regione
Basilicata, di cui all' elenco allegato A, che & parte integrante e sostanziale del
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presente atto, ad attivare ed erogare in regime di sussidiarieta i percorsi formativi
indicati a fianco di ciascuno, a decaorrere dall'a.s.f. 2020-2021 in attuazione
dell'articolo 7, comma 2, del D.Lgs. 61/2017;
Su proposta dell'Assessore al dipartimento Politiche di Sviluppo, Lavoro, Formazione, Ricerca
Per motivazioni in premessa descritte

Ad unanimita di voti espressi nei termini di legge

LISTRUTTORE

DELIBERA

di dare awvio nell'annualitd scolastica e formativa 2020-2021 ad una prima fase sperimentale
concernente I'offerta di |eFP, attivabile in regime di sussidiarieta da parte degli Istituti Professionall
interessati, in coerenza con quanto stabilito dalla normativa nazionale e in attuazione dell'Accordo
territoriale tra Regione Basllicata & USR per la Basilicata slglato in data 30/04/2019, reg.204, secondo le
madalita operative Ivi contenute;

di autorizzare |e Istituzione Scolastiche di Istruzione Professlonale della Reglone Basilicata, di cui all’
elenco allegato A, che é parte integrante e sostanziale del presente atto, trasmesso dall'Ufficio
Scolastico Regionale di Basilicata con nota prot. 00115 del 10.01.2020, ad attivare ed erogare in regime
di sussidiarietd i percarsi formativi proposli e indicati a fianco di clascuno, a decorrere dall'a.s.f. 2020-
2021 in attuazione dell'articolo 7, comma 2, del D.Lgs. 61/2017 ;

di rinviare ad atfl successivi dell'Ufficio Sistema Scolastico e Universitario, la determinazione degli
importi necessari alla corretta e piena implementazione del nuovo sistema di lefp, che trovano copertura
finanziaria nel PO Basilicata 2014-2020 — ASSE 3 Ob. Spec. 10.1 ;

di demandare al Dirigente responsabile del competente Ufficio la predisposizione degli Atti necessari
all'attuazione della presente Deliberazione e l'espletamento dei necessari passaggi di carattere
informativo e di raccordo istituzionale con 'USR, nel rispetto dell'iter e della tempistica prevista per la
programmazione territoriale dell'offerta formativa dell'a.s.f. 2020-2021;

di disporre |a pubblicazione per oggetto e dispositivo del presente Atto sul Bollettino ufficiale della
Regione Basilicata.

("[Inserire Nome e Cognome]" )

). gz.c1 Y/
'LFE.E‘?PPNSAB'.!—E.E'.-.O-./_!f‘f'_“.““...fr‘ b “,(fff;ﬁ“s/tu
TERESA ABBATE)

(DOTT.58A MARI

In ossequio a quanto previsto dal D.Les. 33/2013 la presente deliberazione & pubblicata sul portale istituzionale
nella sezione Amministrazione Trasparente:

Tipologia atto Seaglicra L elemanlo,
Pubblicazione allegati 5 x0] No O Allegati non presenti
Note Fore olic gui per immeatters tasio.

Tutti gli atti aj quall & fatto riferimento nella premessa o nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso
la struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termint di legge.

Paglna 5di G



ws AL L B

ALLEGATO - NOTA Prot. 115 del 10 01 2020 - PERCORSI DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (leFP)_a.s.f.
2020/21
INDIRIZZI DI STUDID_NUGQVI
COMUNE coo. ISTITUZIONE = FERCORS0 [aFP E TITOLO DI QUALIFICA NUMERD PERCORSI |aFR CHE
MECCANGE: scolasTica | PROINAMENTI Art. 3 c.10./gs i
CONSEGUIBILE L'L.P, INTENDE ATTIVARE
n. 61/2017
OPERATOAE ELETTRICO 1
OPERATORE ALLA RIPARAZIONE DE| VEICOLI A MOTORE -
MATERA MTISO09001 {15 MORRA .?:2::‘::"””“ E ASEISTENZA tiparazioni partl e sisteml meceanicl ad alattrameccanisl 1
del valesla
QPERATORE MECCANICE 1
AGRICOLTURA, SVILURPO
ALIAALE, VALORIZZAZIONE DE| )
TicAMico  |mmisaoaoaT s Lew PRODOTTIDELTERRITORIDE |2 T CRE AGRICOLO - Caltivationl otbares, erbacee, 1
GESTIONE DELLE RISOASE artollorlcale
FORESTALI E MONTANE
OPERATORE DELLA RISTORAZIONE - serviti di sala e har }
plsTICEl MTIS011001 |its FoRTU ENDQRSIRONCIMIA X OPERATORE DELLA RISTORAZIONE -
1 NATO BEPITALITA' ALBERGHIERA ZIONE - praporailone poati 1
OPERATORE Al SERVIZ) DI PROMOZIONE ED
ACCOGLIENZA - strurtura racatliva L
QPERATORE ELETTRICO 1
MELFI PZIS0D7006 |15 RIGHETT! IAANCITRVAIGHE E ASSIATENZA
TECNICA
OPEAATORE MECCANICO 1
OPERATORE DI IMPIANTI TERMOIDRAULICT 1
MOUTERND  [FzISo3z008  |is PeTRUCCELL mm‘xm'”“ LASNSTENZA
OPERATORE ELETTRICO 1
VENOSA PZISO0S00T {115 BATTAGLING SERVIZI COMMERCIALI OFERATORE Al SERVIZI DI VENDITA 1
MELFI PZISOIBONT |0 e rranming ENOGASTRONOMIA & GFERATORE DELLA RISTORAZIONE - sarvizl di sala e bar {if i
(sarala) OSPITALITA® ALBERGHIERA livella - ex corso serale)
MANUTENZIONE E ASSISTENZA
POTENZA PZRIDADOOC  |ifiAS GIORGT FONIER OPERATORE DI IMPIANTI TERMOIBAAULICI 1
OPERATORE Al SERVIZI DI VENDITA 1
POTENZA FZISDZ400X  |Iis DA VINCI_NITTI SEAVIZI COMMERCIAL
OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE 1
POTENZA PZRHO10005 OPERATORE DELLA AISTQRAZIONE - preparazione pastl 1
ENOGASTRONOMIA E
IPESEQADIPASEA | orTALITA" ALBERGHIERA
POYENZA PZRHDL0SDE OPERATORE DELLA RISTQRAZIONE - preparazione pasti (il 1
livallo - ex corso serale)
OPERATORE AGRICOLO - Coltivazion arbares, erbacas, 3
AGRICOLTURA, SVILUPRO ortoflaricala
RURALE, VALORIZZAZIONE DEl  [OFERATORE AGRICOLO - Silvicaltura & salvaguardia
POTENTA PZRAD1I0001 | IPSASR FORTUNATO (PAODOTTI DELTERRITORID E dall'ambiente !
S;:;?rr::a‘:[:;:mrl“ OPERATORE AGRICOLO - Caltivazlont arbaree, erbacas,
X wrEd : e . |ortoflonicole ol e
(parcorta dill livella - ex corsa serale)
RGRICOLTURR, SVILUPPO
PR RURALE, VALORIZZAZIONE DEl | OPERATORE AGRICOLO « Coltivazlanl arbetan, srbaces,
\UcAna  |P215029003  [1S MAJGRANA PRODOTTI DELTERRITORIOE  |artallsricole 1
GESTIONE DELLE RISORSE (1 percorsa di 1 livello - ex corsa serale)
FORESTALI E MONTAN
TOTALE PERCORS| IeFP 24




A

Del che & redatto il presente verbale che, letto e confermato, vigne s

8
IL SEGRETARIO r%(//l K_Ii IL PRESIDENTE

\

ttoscritto come segue:

J

\

5i attesta che copia conforme della presente deliberazione & stata trasmessa in data / (L-C) 2 -ovs

al Dipartimento interessato 2 al Cansiglio regionale O
4

L'IMPIEGATOMDDETTO
% m
i -

a{v/Nv.
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